	PLANO DE TRABALHO 1

	OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 
	Definir normas, padrões e procedimentos

	ESTRATÉGIA 
	Estabelecimento de modelos dos processos de aquisições de forma conjunta nos estados membros da COGEF

	PROJETO 
	Aquisições e Contratações Conjuntas

	PRAZO
	(  ) Longo Prazo          (x) Médio Prazo            (  ) Curto Prazo 

	RESULTADO ESPERADO 
	Manual de regras de aquisição conjunta disponibilizado 

	INDICADOR DE DESEMPENHO 
	

	GESTOR DO PROJETO 
	ÁREAS ENVOLVIDAS 

	VERA (SC)
	

	CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

	N. 
	AÇÃO A DESENVOLVER 
	RESPONSÁVEL 
	PRAZO 
	CUSTO 

	01 
	1. Diagnosticar a sistemática de aquisição dos estados
1.1. identificar responsável pela aquisição dos projetos de modernização  em cada estado.

1.2. preparar questionário com requisitos

1.3. enviar questionários

1.4. recepcionar e tabular dados dos questionários


	
	
	

	02 
	2. Identificar procedimentos implantados pelo BID

2.1. Identificar as políticas de aquisição para o PROFISCO (reais).

2.2. Identificar os procedimentos do BID para a não objeção.


	
	
	

	03 
	3. Identificar os pontos conflitantes entre a legislação brasileira e as normas do BID 
3.1. Tabular os pontos divergentes.


	
	
	

	04 
	4. Consultar os órgãos de controle interno e externo sobre o procedimentos conflitantes
	
	
	

	05 
	5. Manualizar os pontos divergentes e convergentes dos procedimentos de aquisição no PROFISCO
5.1. tabular resposta do Controle Interno, TCE e PGE..

5.2. Elaborar manual sobre o processo de aquisição 

5.3. Disponibilizar na rede COGEF
	
	
	

	06
	6. Realizar seminário de sensibilização á PGE/TCE/Controles Internos
	
	
	

	07
	7. Solicitar que os estados atualizem seus PAI na rede COGEF;

7.1. Identificar nos projetos dos estados itens comuns;

7.2. Identificar a possibilidade de aquisição conjunta
	
	
	


	PLANO DE TRABALHO 2

	OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 
	Definir normas, padrões e procedimentos

	ESTRATÉGIA 
	Acompanhamento da tramitação dos processos ate contratação final dos empréstimos 



	PROJETO 
	Acompanhamento da Tramitação dos Empréstimos (PROFISCO)



	PRAZO
	(  ) Longo Prazo          (  ) Médio Prazo            ( x ) Curto Prazo 

	RESULTADO ESPERADO 
	Projetos contratados

	INDICADOR DE DESEMPENHO 
	

	GESTOR DO PROJETO 
	ÁREAS ENVOLVIDAS 

	MAURÍCIO (MT)
	

	CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

	N. 
	AÇÃO A DESENVOLVER 
	RESPONSÁVEL 
	PRAZO 
	CUSTO 

	01 
	Constituir o grupo para acompanhamento dos projetos


	
	
	

	02 
	Identificar a situação atual dos projetos
	
	
	

	03 
	Buscar soluções articuladas 
	
	
	


	PLANO DE TRABALHO 3

	OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 
	Definir normas, padrões e procedimentos

	ESTRATÉGIA 
	Definição da sistemática e da ferramenta de acompanhamento de projetos.

	PROJETO 
	Identificação e Indicação de Solução, Junto aos Estados, das Necessidades de Acompanhamento do Projeto. 



	PRAZO
	(  ) Longo Prazo          ( x) Médio Prazo            (  ) Curto Prazo 

	RESULTADO ESPERADO 
	

	INDICADOR DE DESEMPENHO 
	

	GESTOR DO PROJETO 
	ÁREAS ENVOLVIDAS 

	ANDRÉ (BA)
	

	CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

	N. 
	AÇÃO A DESENVOLVER 
	RESPONSÁVEL 
	PRAZO 
	CUSTO 

	01 
	1. Identificar junto aos estados as necessidades de acompanhamento do projeto.
1.1. consultar estados;

1.2. tabular dados;
	
	
	

	02 
	1.3.  pesquisar no mercado produto que atenda a demanda dos estados
1.4. Definir o produto e disseminar  a forma de aquisição conjunta da ferramenta
	
	
	


