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Objetivo e Estratégia 60 COGEF " G

Definir e institucionalizar estratégias que induzam o

desenvolvimento socioecondmico integrado e reduzam
/ as desigualdades sociais e regionais no Maranhdo.

Financiado pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento - BID (Profisco Il)

Prodluto 2.5

PLANO
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Estratégia
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O Maranhéo Futuros possiveis do
hoje Maranhéo em 2050




Panorama do Plano

2
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Custo do Plano Produtos entregues Anos de execucao Etapas concluidas

R$4,1IMM 19




Processo de Construcgéio - —— 4

TRILHA DO EMPREENDEDOR M ]
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Pessoads entrevistadas,
totalizando 28 horas de
gravacao

Oficinas de trabalho em
II 8 grupos focais, totalizando 179
participacoes
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sobre o Plano Maranhdo 2050 | _ / line Maranh&o 2050
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a construcdo da visdo de 3 '
futuro

Estudantes participaram
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Resumo das Entregas 02 COGEF

Articulagéo com
os Instrumentos
de Planejamento

Entrega do Plano

Produto 2.6

PLANO
ESTRATEGICO
DE LONGO

PRAZO
Maranhao 2050

Plano
Plurianual

2024/2027
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Livros versdo completa
e caderno executivo

PODER EXECUTIVO

Institucionalizacéo
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Projeto de Lei; Proposta de

Emenda a Constituicdo;
Decreto; e Regimento

Langamento

Evento de lancamento,
em 14/06/2024



Conteldo Téecnico

EM 2050, SEREMOS?

VISAO DE FUTURO

AREAS DE RESULTADO

DESAFIOS

PRIORITARIOS DIRETRIZES ESTRATEGICAS

PROJETOS ESTRATEGICOS ESTRUTURANTES

‘

‘_________‘

Camadas do Plano MA 2050

ECONOMIA
PROSPERA E

INCLUSIVA

MEIC AMBIENTE
VALORIZADO E
RESILIENTE

MARANHAO
2050

GOVERNANGA
EFETIVA,
CONECTADA E
INCVADORA

SOCIEDADE
SAUDAVEL SEGURA
E JUSTA

60° COGEF




Conteldo Téecnico

Visdo de Futuro

"Maranhdéo, estado
desenvolvido, que
valoriza e preserva as
sudas riquezas naturais,
estimula sua cultura

vibrante e cuida da sua
gente”

60? COGEF

A N

Areas de Resultado

ECONOMIA
PROSPERA E

INCLUSIVA

MEIO AMBIENTE
VALORIZADO E
RESILIENTE

MARANHAO
2050

GOVERNANGA
EFETIVA. SOCIEDADE

CONECTADA E SAUDAVEL,SEGURA
INOVADORA E JUSTA



Conteldo Téecnico

Metas Mobilizadoras do Plano

£ Metas
&) mobilizadoras =)

0,68 0,74 0,77 0,81

Taxa de Pobreza

Até 2050, o Maranhao tera um
alto Indice de

S'Z:Cﬁ’:‘o BN META 2027 J META 2035 Jl META 2050 |
Desenvolvimento Humano

Municipal (IDHM), reduzira 47,9% 44,7% 36,7% 23,9%

pela metade a atual taxa de
pobreza e aumentara sua
participacao no PIB
nacional.

Percentual do PIB do Maranhé&o no PiIBdo

ATUAL ' ' '

1,39% 1,51% 1,72% 2,23%

602 COGEF 4 " ™




Contelido Técnico 602 COGEF P O

Fortalecimento do Ensino Integral
em Tempo Integral (ETI)

R$ 593 MILHOES

Portfolio de Projetos

Educacdo, idenfidade

e cultura
Promocdo dos direitos dos Povos e
fransformadoras e :;- . . R$ 32 MILHOES
Comunidades Tradicionais

-------------------------------

. . P estruturantes
: 3 ! .> 3 : 7 O : 'I O Maranh&o Mais Inovagéo R$ 46 MILHOES
E o nUmero de . Economia Pr T e
) : omocgdo da Infraestrutura =
: iniciativas levantadas . Projetos Estruturantes . Projetos B ] R$ 1 BILHAO
: em fase de : (Carteira de Projetos) . detalhados inclusiva
planejamento e em
; execugdo no estado : :
" Gestdo de Residuos Sélidos R$ 15 MILHOES
Meio ambiente
valorizado e Saneamento Rural e Urbano R$ 1 BILHAO
resiliente
Y
s . . . . Paz no Campo R$ 165 MILHOES
PUblicos estaduais  Privados Pablicos federais
Sociedade
saudavel, Seguranga Alimentar e Nufricional  R$ 846 MILHOES
segura e justa
Valor da carteira: .
R$ 39.353.696.591,00 il
Gestdo Estratégica de Pessoas R$ 500 MILHOES

Valor de recursos publicos: Governanca
R$ 29.545.696.591,00 efetiva, Governo Digital R$ 371 MILHOES

conectada e inovadora




Governanga 602 COGEF 1 h ™

Longo Prazo

Médio e
Curto Prazo




Governanca

Setor Publico

Colaboracdo,
investimento e politicas
publicas

0 Sociedade Civil

\
@%@» Participacdo e controle

social

Atores que compoem a

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Setor Produtivo o~ Academia
Eficiéncia, emprego e @@@ Pesquisa, educacdo e
infraestrutura "/ inovacdo

60¢ COGEF 4 W



Governanga

CAMARA DE
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

CAMARA DE
DESENVOLVIMENTO
AMBIENTAL

60? COGEF

PLENARIO DA
COMISSAO MA 2050

CAMARA DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

COORDENAGAO
EXECUTIVA

PRESIDENCIA

 PRESIDENGIA CAMARA DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

A G

Presidéncia
Lideranca institucional

Secretaria da Presidéncia
Unidade de apoio

Coordenacédo Executiva
Unidade de gestdo

Camaras Técnicas
FOruns especializados



Desdafios de Implementacéo

DISCIPLINA DE ATUALIZACAO
EXECUGAO DO PLANO
g Agendas concorrentes Plano conectado
= e pressdo das com os desdafios do
corporacgoes seu tempo
MONITORAMENTO
®
8. ENGAJAMENTO INTENSIVO
‘A o F t
&W" Plano e sua visdo de V?;;ﬁ;?:rnoq PAre
o = o futuro como “bem monitoramento;
a_—-a publico e Metas e indicadores;
e Melhorias no site;

609 COGEF 4 N



Roberto Matos

Secretdrio Adjunto de Planejamento e Orcamento - SEPLAN/MA
@) (98) 3218-2268/98895-1290
robertosantosmatosi@gmail.com

MARANHAO

2050




